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EDUCAGAO

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um (1) posto de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para carreira e
categoria de assistente operacional, tendo em vista assegurar necessidades permanentes, e
constituicdo de reserva de recrutamento interna para o mesmo posto de trabalho, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo, tendo em vista assegurar necessidades
transitorias.

- Aviso (Didrio da Republica) n.2 10178/2019, de 18 de junho de 2019 -
- Oferta na BEP com o cédigo: OE201906/0459 -

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS
AVALIACAO CURRICULAR
———————————————— Visto que, nos termos do artigo 36.2 da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, e do artigo 5.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, conjugado com o ponto 13.2 do Aviso n.2 10178/2019, de 18
de junho de 2019, os candidatos que estejam a cumprir ou a executar atribuicao, competéncia ou

atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, o método de selegdo a aplicar sera a

Avaliacdo Curricular, publica-se a lista dos candidatos admitidos a este método.

N¢ Utilizador SIGRHE Nome
2737205905 Adelina Maria Lino Ferreira
4907626444 Isabel Maria da Cruz Fernandes Correia
5890435523 Lucia Maria Oliveira Lopes
9315405404 Sandra Isabel da Silva Mendes Oliveira
1792790465 Virginia Maria Gouveia Cardoso Lopes

-s-mesmmmme--—- Atendendo que, de acordo com o n2 2 do artigo 242 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, os procedimentos relacionados com este método de selecao ndo exigem a presenga dos

candidatos, daz-se inicio aos tramites tidos por convenientes.

Escola Secunddria Alves Martins, 05 de agosto de 2019

O Presidente do Jari

(Fernando Ramiro G. Figueiredo)
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